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Анализ  

обеспеченности педагогических кадров, реализующих программу среднего 

общего образования в МБОУ «Джалкинскаясредняя школа №3»  

на 2023-2024 учебный год 
                                                                                                                     

В соответствии с приказом МУ «Управление образования Гудермесского 

муниципального района» от 09 декабря 2023г. № 3 «О проведении мониторинга 

готовности к введению обновленного федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования»,  приказом МБОУ 

«Джалкинская средняя школа №3» «О проведении самодиагностики готовности к 

введению обновленного федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования» от 09.02.2023г. №54 проведен анализ 

обеспеченности педагогических кадров, реализующих программу среднего 

общего образования в МБОУ «Джалкинская средняя школа №3» на 2023-2024 

учебный год. 

Цели: 

- проанализировать педагогический состав школы для выявления кадрового 

дефицита; 

- спрогнозировать потребность школы в учителях-предметниках. 

 

Качество образования зависит от профессиональной компетентности 

педагогических кадров, уровня их квалификации. С этой целью проводилась 

диагностика кадрового состава педагогических работников по уровню 

образования. 

 

Обеспеченность педагогическими кадрами-100% 

mailto:3@mail.ru


Административно - управленческий персонал – 3 человека; 

Педагогических  работников – 27 человек; 

Из них: реализуют программу среднего общего образования -  11 человек; 

С высшим образованием- 9 человек; 

Квалификационная категория: -1 человек. 

 

Распределение педагогического персонала по стажу работы: 

До 3 лет От 3 до 5 

лет 

От 5 до 10 

лет 

От 10 до 

15 лет 

От 15до 20 

лет 

Более 20 

лет 

4 4 1 0 0 2 
  

 Распределение педагогического персонала по возрасту: 

Моложе 

25 лет 

25-29 

лет 

30-34 

лет 

35-39 

лет 

40-44 

года 

45-49 

лет 

50-54 

года 

55-59 

лет 

60-64 

года 

65 и 

более 

лет 

3 6 0 0 0 1 0 0 1 0 
 

 

Проанализировав педагогический состав по возрасту и стажу можно прийти 

к выводу, что 14% педагогических работников школы имеют стаж 

педагогической работы более  20 лет  и 29% работающих педагогов  - молодые 

педагоги.  

 

Выводы: 

1.Обеспеченность педагогическими работниками 100%. 

 

 


